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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
องคการบริหารสวนตําบลปนแต 
อําเภอควนขนุน   จังหวัดพัทลุง 

      

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 43,999,600 บาท แยกเปน 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 9,897,900 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 7,490,300 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 3,090,200 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 514,200 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกนายกองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 คน และรองนายกองคการบริหารสวน
ตําบล จํานวน 2  คน      

      

   
ประเภทคาตอบแทนประจําตาํแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,400 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนประจําตาํแหนงใหแกนายก

องคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  คน  และ 
รองนายกองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 2 คน       

      

   
ประเภทคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,400 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษใหแกนายกองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 1  คน  และรองนายกองคการบริหาร
สวนตําบล   จํานวน  2  คน       

      

   
ประเภทคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 86,400 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการ

บริหารสวนตําบล จํานวน 1 คน   
      

   
ประเภทคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชกิ
สภา/เลขานุการสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 2,404,800 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนประธานสภา ฯ/รองประธาน 

สภาฯ/ สมาชิกสภาฯ/และเลขานุการสภาองคการบริหาร
สวนตําบล   

      

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 4,400,100 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 3,335,280 บาท 

   

  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  
จํานวน 8 อัตรา  
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ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

จํานวน 84,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนใหแก

พนักงานสวนตําบล จํานวน 1 อัตรา   
      

   
ประเภทเงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงใหแกพนักงานสวน

ตําบล ตําแหนงผูบริหารตามที่ระเบียบกําหนด 
จํานวน 3 อัตรา     

      

   
ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 785,520 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางทั่วไป จํานวน 5 อัตรา     
      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 27,300 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน

จางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  
จํานวน 3 อัตรา     

      

  งบดําเนินงาน รวม 2,389,600 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 473,600 บาท 

   
ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จํานวน 400,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ  
คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง เงินรางวัล  ฯลฯ     

      

   
ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการใหแกพนักงานสวนตาํบลและพนักงานจาง  
ที่ไดรับคาํสั่งแตงตั้งใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

      

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจาํ 

จํานวน 70,600 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงาน

สวนตําบลท่ีมีสิทธิ์ตามระเบียบหรือกฎหมายกําหนด    
      

   คาใชสอย รวม 1,209,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 549,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจางถายเอกสาร คาเย็บปกหนังสือหรือ

เขาปกหนังสือ  คาเชาเครื่องถายเอกสาร และทรัพยสิน
ตาง ๆ คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ   
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คาธรรมเนียมตาง ๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดําเนินคดีตามคําพพิากษา คาจางเหมาบริการบุคคล 
ภายนอก คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตาง ๆ ฯลฯ    

   
ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 50,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคารับรองหรือเลี้ยงรบัรองขององคการบริหาร

สวนตาํบล  คาใชจายในพิธีเปดอาคาร คาใชจายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพธิ ีคาใชจายในการประชุมราชการ ฯลฯ 

      

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
1. รายการคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก  
คาลงทะเบียนในการฝกอบรม ตาง ๆ  ฯลฯ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.
2555  และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่
เก่ียวของ     

      

    
2. โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถ่ิน จํานวน 400,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่น
และผูบริหารทองถ่ิน เชน คาวัสดุและอุปกรณตาง ๆ  
ที่ใชในการเลือกตั้ง ฯลฯ   
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 1705  ลงวันที่ 20 มีนาคม  2563 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ      
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 99  ลําดับที ่20     

      

    
3. โครงการวันทองถ่ินไทย จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการวันทองถ่ินไทย เชน 
 คาปายประชาสัมพันธ คาจัดนิทรรศการ คาอาหารวาง ฯลฯ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย 
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬา  และการสงนักกีฬา 
เขารวมแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565)  
หนาท่ี 97  ลาํดับที่ 5    
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ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสินเพื่อใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ  เชน คาซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ  ครุภัณฑ
ตาง ๆ คาบํารุงรักษาทรัพยสนิตาง ๆ ฯลฯ      

      

   
คาวัสดุ รวม 352,000 บาท 

   
ประเภทวัสดุสํานักงาน จํานวน 80,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสาํนกังาน สิ่งของเครื่องใช
ตาง ๆ ที่ใชปฏิบัติงาน วัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง 
 เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ มูลี่ปดกระจก เกาอ้ี
พลาสติก พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม และน้ําดื่ม
สําหรับบริการประชาชน  ฯลฯ    

      

   
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ วัสดุคงทนถาวร 
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล 
เชน หลอดไฟ สวิตซไฟฟา สายไฟฟา บัลลารส ฯลฯ   
สําหรับอาคารที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล
ปนแต และอาคารที่อยูในความรับผิดชอบดูแลของ
องคการบริหารสวนตําบลปนแต  ฯลฯ     

      

   
ประเภทวัสดุงานบานงานครวั จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว วัสดุคงทนถาวร 
วัสดุสิ้นเปลือง เชน ไมกวาด แปรง ถวยชาม ชอนซอม 
 แกวนํ้า ถังนํ้า น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน และวัสดุบริโภค
ตาง ๆ ฯลฯ      

      

   
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 80,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  
วัสดุสิ้นเปลือง เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามันเบนซิน  
น้ํามันเครื่อง ฯลฯ สําหรับรถจักรยานยนต รถยนต 
เครื่องตดัหญา เครื่องพนหมอกควัน และเครื่องจักรกล
ของหนวยงานอ่ืนที่ขอรับการสนบัสนุน ฯลฯ     

      

   
ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุท่ีใชในการโฆษณาและเผยแพร 
 ประชาสัมพันธ วัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง เชน  
กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน สี ปายประชาสัมพันธ ฯลฯ    
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ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร วัสดุคงทนถาวร 
วัสดสุิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล เชน 
อุปกรณบันทึกขอมูล ซีดีรอมไดรฟ หัวพิมพหรือแถบพิมพ 
ตลับหมึก เมนบอรด แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส  
 เครื่องกระจายสัญญาณ สายเคเบิล ฯลฯ      

      

   
ประเภทวัสดุอ่ืน จํานวน 7,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาใชจายวัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองใชในการ

ดําเนินงาน วัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง เชน มิเตอรน้ํา 
มิเตอรไฟฟา หัวเชื่อมแกส ฯลฯ 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 355,000 บาท 

   
ประเภทคาไฟฟา จํานวน 200,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาไฟฟาที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล

ปนแต   
      

   
ประเภทคาบริการโทรศัพท จํานวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาโทรศพัทที่ทําการองคการบริหารสวน

ตําบลปนแต คาเชาหมายเลขโทรศัพท  
และคาบํารุงรกัษาสาย ฯลฯ     

      

   
ประเภทคาบริการไปรษณีย จํานวน 25,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตรา 

ไปรษณยีากร คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส ฯลฯ  

      

   
ประเภทคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต 
คาอินเตอรเน็ตการดและคาสือ่สารอ่ืนๆ ที่เกิดขึ้นเก่ียวกับ
การใชบริการ ฯลฯ     
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งบลงทุน รวม 18,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 18,000 บาท 

   
ประเภทครุภัณฑสํานักงาน       

    
1. เกาอี้สํานักงาน จํานวน 7,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน จํานวน  2  ตัว ๆ  
ละ 3,500  บาท ราคาตามทองตลาด  เน่ืองจากไมมี
กําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ รายละเอียด
คุณลักษณะตามองคการบริหารสวนตาํบลปนแตกําหนด   
ดังน้ี  

 - เกาอี้บุนวม   
 - ลอเลื่อนปรับระดับได 
 - มีที่พักแขนท้ังสองขาง      

เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
 ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม   
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ     

      

    
2. โตะทํางาน จํานวน 11,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทํางาน จํานวน 2  ตัว  ๆ  
ละ 5,500  บาท  ราคาตามทองตลาด  เนื่องจากไมมี
กําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครภุัณฑ รายละเอียด
คุณลักษณะตามองคการบริหารสวนตาํบลปนแต
กําหนด  ดังน้ี         

- โตะไม ขนาดกวาง 80 เซนติเมตร ยาว 150  
เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร   
- มีประตู 2 บาน  
- มีลิ้นชัก 1 ชั้น         

เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม   
2564  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

      



65 
 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 3,245,720 บาท 

  งบบุคลากร รวม 2,556,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 2,556,720 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,643,400 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวน

ทองถ่ิน ในหนวยงานคลัง จํานวน 5 อัตรา     
      

   
ประเภทเงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงหัวหนาสวนราชการใน

หนวยงานคลัง จํานวน 1 อัตรา    
      

   
ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 807,120 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางในหนวยงานคลงั  

ดังน้ี  พนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา และ
พนักงานจางทั่วไป  จํานวน 3 อัตรา 

      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 64,200 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่ม คาครองชีพชั่วคราวของพนักงาน

จางในหนวยงานคลัง ดังนี้ พนักงานจางตามภารกิจ   
จํานวน 2 อัตรา พนักงานจางทั่วไป  จํานวน  3 อัตรา 

      

  งบดําเนินงาน รวม 640,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 185,000 บาท 

   
ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกคณะกรรมการจัดหาพัสดุตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560  ตามประกาศขององคการบริหาร 
สวนตําบลปนแต ที่ไดรับการแตงตั้งตามระเบียบ    

      

   
ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ใหแกพนักงานสวนทองถ่ิน และพนักงานจางใน
การปฏิบัติงานในความรับผิดชอบนอกเวลาราชการหรือ
วันหยุด ของหนวยงานคลัง    

      

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 25,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน
สวนทองถ่ิน ของหนวยงานคลัง จํานวน 2 อัตรา ตามที่
กฎหมายกําหนด    
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คาใชสอย รวม 220,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อเปนคาใชจายในการดาํเนนิการตามภารกิจของ
หนวยงานคลัง ในการปฏิบัติงาน เชน ถายเอกสาร 
ระวางที่ดิน การคัดลอกขอมลูที่ดิน คาธรรมเนียมตาง ๆ    
คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เผยแพรขาวทาง
วิทยุกระจายเสียง คาจัดทําเอกสารประชาสัมพันธ หรือ
สิ่งพิมพตาง ๆ คาจางที่มีลักษณะการจัดทํา เพ่ือใหไดมา    
ซึ่งปายประชาสัมพันธ หรือปายอ่ืนๆ ที่ไมมีลักษณะเปน
สิ่งกอสราง และคาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตาง ๆ     

      

   
ประเภทรายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในหนวยงานคลัง ในการรับรอง 
(รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ อปท.)  
เชน การตรวจสอบการเงนิของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน
หรือทองถ่ินจังหวัด หรือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น   

      

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
รายการคาใชจายในการฝกอบรม คาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตาง ๆ ในการปฏิบัติงานของ
หนวยงานคลังสําหรับพนักงานสวนทองถ่ินหรือพนักงาน
จาง เปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เชน คาเบ้ียเลี้ยง
เดินทางคาพาหนะ คาเชาที่พกั เปนตน  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2555 
และที่แกไขเพ่ิมเติม 

      

   
ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 60,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรกัษา ทรพัยสินตาง ๆ    

ใหสามารถใชงานไดตามปกติของหนวยงานคลัง    
      

   คาวัสดุ รวม 235,000 บาท 

   
ประเภทวัสดุสํานักงาน จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาวัสดุตาง ๆ ที่ใชภายในสํานักงาน ในการปฏิบัติงาน
ของหนวยงานคลัง มีวัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ
ประกอบและอะไหล เชน เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก หนังสอื กรรไกร 
ตรายาง กุญแจ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ เทปกาว 
 ธงชาต ิแฟม ซองเอกสาร เปนตน     
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ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 3,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาวัสดไุฟฟาและวิทยุ ที่ใชภายใน 

หนวยงานคลัง ในการปฏิบัติงาน เชน สายไฟฟา  
หลอดไฟฟา ปลั๊ก สวิทช แผงวงจร เปนตน    

      

   
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาใชจายเก่ียวกับวัสดุยานพาหนะและขนสง 

 ที่ใชในการปฏิบัติงานในหนวยงานคลัง เชน สายไมล  
หัวเทียน ลอรถ  เปนตน    

      

   
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 12,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายสาํหรับเชื้อเพลิงและหลอลื่น ท่ีใช
ในการปฏิบัติงานของหนวยงานคลัง เชน น้ํามันเชื้อเพลิง  
น้ํามันเบนซิน น้ํามันเคร่ือง ที่ใชสําหรับ รถจักรยานยนต 
และรถยนต เปนตน   

      

   
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 80,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ที่ใชในการปฏิบัติงาน
ของหนวยงานคลัง เชน อุปกรณบันทึกขอมูล หัวพิมพ 
หรือแถบพิมพ ตลับผงหมึก แผงแปนเปนอักขระหรือ
แปนพิมพ เมนบอรด เมาส เครื่องอาน และอุปกรณ
บันทึกขอมูลแบบตาง ๆ ฯลฯ    

      

   
ประเภทวัสดุอ่ืน จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุตาง ๆ ที่จําเปน
นอกเหนือจากรายการวสัดุที่กลาวขางตน ที่ตองใชในการ
ปฏิบัติงานในหนวยงานคลัง    
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งบลงทุน รวม 49,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 49,000 บาท 

   
ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเลก็ทรอนิกส       

    
1. เครื่องคอมพิวเตอร ALL IN ONE สําหรับงานสาํนักงาน จํานวน 34,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล  
จํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 17,000  บาท  เพื่อทดแทนของเกา
เนื่องจากสภาพการใชงานเกาผานมาหลายป ลาสมัย เนื่องจาก
ปจจุบันการจัดเก็บขอมูล และการจัดทําขอมูล ไดจัดทําระบบ  
100% เชน ระบบการจัดซ้ือจัดจางในระบบ e-GP ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร (e-LAAS) ระบบ (e-plan) ระบบ (INFO) 
เปนตน โดยจัดซื้อทดแทนเครื่องเกาตามรหัสทะเบียนครุภัณฑ
หมายเลข 416-48-0004 และหมายเลข 416-48-0005 ซึ่งอายุ
การใชงาน  16 ป รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคณุลักษณะ
พื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดือน
พฤษภาคม พ.ศ.2563  คุณลักษณะพื้นฐานดังนี้    
     - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 2 แกนหลัก 
(2 Core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา  
2.2 GHz จํานวน 1 หนวย    
     - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ  
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาด 
ไมนอยกวา 4 MB    
     - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา  
มีขนาดไมนอยกวา 4 GB    
     - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ 
ไมนอยกวา1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ 
ไมนอยกวา 250 GB  จํานวน 1 หนวย    
     - มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดต้ังภายใน (Internal)  
หรือภายนอก(External) จํานวน 1 หนวย    
     - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง    
     - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา 
ไมนอยกวา 3 ชอง 
     - มีแปนพิมพและเมาส 
     - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา  21 นิ้ว  
ความละเอียด แบบ FHD (1920 x 1080)    
     - สามารถใชงาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac)  
และ Bluetooth  
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2. เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมตดิตั้ง 
ถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer)จํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ  
7,500 บาท  เพื่อทดแทนเครื่องเกาที่มีสภาพเกาและลาสมัย  
ตามรหัสพัสดุในขอ 1 ซึ่งมีสภาพการใชงานมาแลว 16 ป  
รายละเอียดตามเกณฑราคาและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดอืนพฤษภาคม พ.ศ.
2563 คุณลกัษณะพื้นฐานดงัน้ี    
  - เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer, Copier,  
Scanner และFax ภายในเครื่องเดียวกัน    
  - เปนเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 
(Ink Tank Printer)  จากโรงงานผูผลิต    
  - มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200 x 1,200 dpi   
  - มีความเร็วในการพิมพขาวดําสาํหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 
27 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm)    
  - มีความเร็วในการพิมพสีสาํหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 15  
หนาตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm)    
  - สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-สี) ได   
  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไมนอยกวา  
1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi    
  - มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)   
  - สามารถถายสาํเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดาํ   
  - สามารถทาํสาํเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา   
  - สามารถยอและขยายได  25 ถึง 400 เปอรเซ็นต   
  - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  
จํานวน ไมนอยกวา 1 ชอง    
  - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ
สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได   
  - มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน   
  - สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom   
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 380,320 บาท 

  งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 355,320 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  

จํานวน 1 อัตรา  
      

  งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 25,000 บาท 

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 25,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแกพนักงาน
สวนตําบลท่ีมีสิทธิ์ตามระเบียบหรือกฎหมายกําหนด    
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 15,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 15,000 บาท 

   
คาสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท 

   
ประเภทคาไฟฟา จํานวน 15,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาไฟฟาศูนย อปพร.ตาํบลปนแต       

 
      

 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 60,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 

   
ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จํานวน 40,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาปวยการ อปพร.ที่ไดแตงตั้งใหปฏิบัติ

หนาท่ีตาง ๆ ท่ีมีความจําเปนในการใหการชวยเหลือใน
การปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ      

      

   
คาใชสอย รวม 10,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุบนทองถนนในชวงเทศกาล
ปใหมและสงกรานต 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ 
บนทองถนนในชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต เชน เชาเตนท 
โตะ เกาอี้ คาปายประชาสัมพันธ  ฯลฯ    
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนท่ีสุด   
ที่ มท 0810.4/ว 4202 ลงวันที่ 25  ธันวาคม  2561    
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนที่สุด  
ที่ มท 0810.4/ว 694  ลงวันที่ 2 เมษายน  2564    
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565)  
หนาท่ี 93  ลาํดับที่ 1         

    

   คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาวัสดวุิทยาศาสตรหรือการแพทย วัสดุ
คงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง  เชน ถังเก็บเชื้อเพลิง  
เคมีภัณฑตาง ๆ น้ํายาเคมตีาง  ๆ ที่ใชสําหรับในการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล  ฯลฯ   
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แผนงานการศึกษา 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,276,240 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,206,240 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 1,206,240 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,044,240 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล 

จํานวน 3 อัตรา 
      

   
ประเภทเงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงใหแกพนักงานสวน

ตําบล ตําแหนงผูบริหารตามที่ระเบียบกําหนด  
จํานวน 1 อัตรา    

      

   
ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป 

จํานวน 1 อัตรา 
      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน

จางทั่วไป จํานวน 1 อัตรา    
      

  งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 8,000 บาท 

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 8,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน

สวนตําบล 
      

   คาใชสอย รวม 37,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 2,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ เชน ถายเอกสาร 
เขาเลมหนงัสือ ปายประชาสมัพันธ ฯลฯ   
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ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
รายการคาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
คาลงทะเบียนตาง ๆ ฯลฯ    
เปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 
และท่ีแกไขเพิ่มเติม  และหนังสอืสั่งการที่เก่ียวของ    

      

   
ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพื่อให
สามารถใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมเครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก เครื่องพิมพ
เลเซอร กลองถายรูป ฯลฯ    

      

   คาวัสดุ รวม 25,000 บาท 

   
ประเภทวัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสาํนกังาน สิ่งของเครื่องใช

ตาง ๆ เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ สิ่งพิมพที่ได
จากการซื้อ หรือจางพิมพ ฯลฯ    

      

   
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ เชน 
ตลับหมึก แผนดิสก แผนซีดี เมนบอรด แปนพิมพ 
 เมาส และอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับคอมพิวเตอร ฯลฯ     
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,084,125 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,666,440 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 1,666,440 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 988,320 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือน ใหแกพนักงานครู  

จํานวน 3 อัตรา   
      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวน
ทองถ่ิน 

จํานวน 67,200 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนรายเดือนใหแกพนักงานครู

ในอัตราเทากับเงินวิทยฐานะสําหรับวิทยฐานะชาํนาญ
การพิเศษ จํานวน 1 อัตรา  

      

   
ประเภทเงินวิทยฐานะ จํานวน 109,200 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิวิทยฐานะชาํนาญการ และวิทยฐานะ

ชํานาญการพิเศษใหแกพนักงานคร ูจํานวน 2 อัตรา 
      

   
ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 477,720 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  

จํานวน 3 อัตรา 
      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน

จางตามภารกิจ  
      

  งบดําเนินงาน รวม 1,704,085 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 40,400 บาท 

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 40,400 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานครู 

จํานวน 2 อัตรา    
      

   คาใชสอย รวม 662,740 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ เชน ถายเอกสาร 
เขาเลมหนงัสือ ปายประชาสมัพันธ คาแรงงาน ฯลฯ   
สําหรับศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานสํานักกอ และศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานควนปนแต    
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ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 527,740 บาท 

       1.1 เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศกึษา สําหรับ จํานวน 48,590 บาท 

    

เด็กอายุ 3 - 5 ป เปนคาหนังสือเรียน, คาอุปกรณการ
เรียน, คาเครื่องแบบนักเรียน  และคากิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน ฯลฯ สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสาํนักกอ 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต         
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ      
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 80 ลําดับที่ 1       

   

    

1.2  เพื่อจายเปนคาจัดการเรยีนการสอน (รายหัว)  
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสํานักกอ และศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานควนปนแต       
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ         
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 80 ลําดับที่ 2       

จํานวน 119,000  บาท 

    

1.3  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันสาํหรับ ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานสํานักกอ และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควน
ปนแต          
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564  
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ         
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 80 ลําดับที่ 4       

จํานวน 360,150 บาท 

    
2. รายการคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พกั คาลงทะเบียนตาง ๆ ฯลฯ สําหรับ 
พนักงานคร ูและพนักงานจางตามภารกิจ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2555 
และที่แกไขเพ่ิมเติม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ  
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ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินสําหรับ
ศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานสาํนักกอและศูนยพัฒนาเดก็เล็ก
บานควนปนแต  ใหสามารถใชงานไดตามปกติ  เชน  
ทาสีอาคาร ถมทรายสนามเดก็เลน ซอมกําแพง  
และทรัพยสินตาง ๆ ฯลฯ     

      

   คาวัสดุ รวม 966,945 บาท 

   
ประเภทวัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสาํนกังาน สิ่งของเครื่องใช
ตาง ๆ เชน  กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ ฯลฯ  
สําหรับศูนยพัฒนาเดก็เล็กบานสํานักกอและศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานควนปนแต    

      

   
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟ 
สวิตซไฟฟา สายไฟฟา  บัลลารส ฯลฯ สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานสํานักกอและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน 
ควนปนแต     

      

   
ประเภทวัสดุงานบานงานครวั จํานวน 935,945 บาท 

   

1. เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครวั เชน     
ไมกวาด แปรง ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ํา และวัสดุ
บริโภคตาง ๆ ฯลฯ สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน 
สํานักกอ และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต 

จํานวน 20,000 บาท 

   2. เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสรมิ (นม) สําหรับ จํานวน 915,945 บาท 

      

  นักเรียนโรงเรียนวัดควนปนตาราม, โรงเรียน 
วัดสุนทราวาส, โรงเรียนบานปากสระ, โรงเรียนบาน
สํานักกอ, ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสาํนักกอ 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต         
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม  
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 81 ลําดับท่ี 7    

      

   
ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 6,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ เชน ตลับหมึก 
แผนดิสก แผนซีดี เมนบอรด แปนพิมพ เมาส และอื่น ๆ  
ที่เก่ียวของกับคอมพิวเตอร ฯลฯ สําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานสาํนักกอและศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต 
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คาสาธารณูปโภค รวม 34,000 บาท 

   
ประเภทคาไฟฟา จํานวน 18,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาไฟฟาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต

และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสาํนักกอ    
      

   
ประเภทคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 16,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต 
รวมถึงอินเตอรเน็ตการด และคาสื่อสารอ่ืน ๆ รวมถึง
คาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาว และคาใชจายที่
เกิดขึ้นเก่ียวกับการใชบริการ สําหรับศูนยพัฒนาเดก็เล็ก    
บานสาํนักกอ และศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานควนปนแต    

      

  งบเงินอดุหนุน รวม 1,713,600 บาท 

   
เงินอุดหนนุ รวม 1,713,600 บาท 

   
ประเภทเงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
รายการเงินอุดหนนุตามโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน 1,713,600 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิอุดหนุนตามโครงการอาหารกลางวัน
นักเรียนสําหรับโรงเรียนวัดควนปนตาราม, โรงเรียน 
วัดสุนทราวาส, โรงเรียนบานปากสระ และโรงเรยีน 
บานสาํนักกอ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
และที่แกไขเพ่ิมเติม   
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  
ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 81 ลําดับท่ี 5    
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งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 100,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2565  
เชน เชาเต็นท เกาอ้ี เครื่องเสียง  เวที น้ําแข็ง ของขวัญ  
น้ําดื่ม อาหารกลางวัน อาหารวาง ฯลฯ      
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬา และการสงนักกีฬา 
เขารวมแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการท่ี
เก่ียวของ     
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 81 ลําดับท่ี 10     
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 330,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 70,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
1. โครงการรณรงคและสงเสริมการกําจัดขยะมูลฝอยและ 

สิ่งปฏิกูลและการคัดแยกขยะ 
จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคและสงเสรมิ
การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและการคัดแยกขยะ เชน  
คาปายประชาสัมพันธ  วัสด ุอาหารวาง อาหารกลางวัน 
วิทยากร  ฯลฯ         
เปนไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความ
เปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.
2560 และที่แกไขเพ่ิมเติม      
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนที่สุด 
ที่ มท 0820.2/ว 1187  ลงวันที่ 16 เมษายน  
2563  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 87   ลําดับที ่6    

      

    
2. โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา จํานวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสัตวปลอดโรค  
คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา เชน คาวัคซีน คาวัสดุ
เวชภัณฑ  คาปายประชาสัมพนัธ คาสํารวจจํานวนสุนัข
และแมว คาฉีดวัคซีน ฯลฯ  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2562 และที่แกไขเพิ่มเติม 
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด 
ที่ มท 0819.3/ว 1393 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 
2563  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 87  ลําดับที ่1      
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งบเงินอดุหนุน รวม 260,000 บาท 

   
เงินอุดหนนุ รวม 260,000 บาท 

   
ประเภทเงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    
รายการเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน   
หมูที่ 1-13 ตําบลปนแต 

จํานวน 260,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุใหแกคณะกรรมการหมูบาน 
หมูที่ 1-13 ตําบลปนแต หมูบานละ 20,000 
บาท  สําหรับการดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดาํริดานสาธารณสุข 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
และที่แกไขเพิ่มเติม      
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนท่ีสุด
ท่ี มท 0819.3/ว 1393 ลงวันท่ี 12 พฤษภาคม 
2563  และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 87  ลําดับที่ 5      
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,854,120 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,082,120 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจาํ) รวม 2,082,120 บาท 

   
ประเภทเงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จํานวน 1,435,080 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  

กองชาง จํานวน  4  อัตรา 
      

   
ประเภทเงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงใหแกพนักงานสวนตําบล

ตําแหนงผูบริหารตามท่ีระเบียบกําหนด กองชาง  
จํานวน 1 อัตรา 

      

   
ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 538,680 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตาม

ภารกิจและพนักงานจางทั่วไป กองชาง จํานวน 4 อัตรา 
      

   
ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 66,360 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงาน

จางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป กองชาง 
จํานวน 4 อัตรา 

      

  งบดําเนินงาน รวม 595,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   
ประเภทคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง กองชาง  
      

   
ประเภทเงินชวยเหลือการศกึษาบุตร       

    
รายการเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา 

จํานวน 5,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน

สวนตําบล กองชาง  
      

   คาใชสอย รวม 105,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ  เชน คาโฆษณา 
และเผยแพร  ประชาสัมพันธ  ถายเอกสาร คาจางเหมา 
สํารวจออกแบบงานกิจการขององคการบรหิารสวนตําบล
ปนแต ฯลฯ  
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ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
รายการคาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชน 
คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก   
คาลงทะเบียนในการฝกอบรมฯลฯ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน   
พ.ศ. 2555  และที่แกไขเพิ่มเติม  และหนังสือสั่งการที่
เก่ียวของ 

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 40,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินเพื่อให

สามารถใชงานไดตามปกติ เชน คาซอมแซมทรัพยสิน
ครุภัณฑตาง ๆ คาบํารุงรกัษารักษาทรพัยสินตาง ๆ ฯลฯ  

      

   คาวัสดุ รวม 475,000 บาท 

   
ประเภทวัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสาํนกังาน สิ่งของเครื่องใช

ตาง ๆ ที่ใชปฏิบัติงาน วัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง 
เชน กระดาษ แฟม ปากกา ดินสอ ฯลฯ    

      

   
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 40,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ วัสดุคงทนถาวร 

วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล  เชน  
หลอดไฟ สวิตซไฟฟา สายไฟฟา บัลลารส  ฯลฯ   

      

   
ประเภทวัสดุกอสราง จํานวน 150,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง วัสดุคงทนถาวร วัสดุ

สิ้นเปลือง เชน ไม ปูนซิเมนต คอน ยางแอสฟสติก 
หินคลุก หินผุ ลูกรัง ฯลฯ     

      

   
ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  วัสดุคงทนถาวร  
วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล เชน ยางรถยนต   
ยางรถจักรยานยนต  หัวเทียน  ตลับลูกปน แบตเตอรี่ น้ํามันเบรก  
น้ํายาแอรรถยนต  ฟลมกรองแสง ฯลฯ     

    

   
ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น วัสดุ
สิ้นเปลือง เชน น้ํามันดีเซล  น้ํามันเบนซิน น้ํามันเครื่อง 
ฯลฯ สําหรับรถจักรยานยนต รถยนต เครื่องตัดหญา 
เครื่องพนหมอกควัน และเครื่องจักรกลของหนวยงานอ่ืน
ที่ขอรับการสนับสนุน ฯลฯ     
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ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร วัสดคุงทนถาวร 
วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล เชน  
อุปกรณบันทึกขอมูล ซีดีรอมไดรฟ หัวพิมพหรือแถบพิมพ 
ตลับหมึก เมนบอรด แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 
เมาส  เครื่องกระจายสัญญาณ สายเคเบิล ฯลฯ      

      

   
ประเภทวัสดุอ่ืน จํานวน 50,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาใชจายวัสดุอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนตองใชในการ

ดําเนินงาน วัสดุคงทนถาวร วัสดุสิ้นเปลือง เชน มิเตอรน้ํา 
มิเตอรไฟฟา หัวเชื่อมแกส ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 177,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 77,000 บาท 

   
ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

    
โคมไฟฟา จํานวน 35,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโคมไฟฟาสาธารณะสาํหรับซอมแซม
และติดตั้งไฟฟาสาธารณะในเขตความรับผิดชอบพื้นที่
ตําบลปนแต  ราคาตามทองตลาด เนื่องจากไมมีกําหนด
ไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ   รายละเอียด
คุณลักษณะตามองคการบริหารสวนตาํบลปนแตกําหนด 
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ  
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)  
เพิ่มเตมิ  ครั้งท่ี 3 หนาที่ 22  ลําดับที ่4 

      

   
ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเลก็ทรอนิกส       

    
1. เครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล (จอแสดง

ภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 
จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล 
(จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จํานวน 1 เครื่อง 
รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ฉบับเดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2563 
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี ้
    - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก 
(8 core) แสกนเหมือน ( 16 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณ
นาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสงูโดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสดุไมนอยกวา 4.3 GHz  
จํานวน 1 หนวย 
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    - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ 
Cache Memory รวมในระดับ (Level)เดียวกัน ขนาด 
ไมนอยกวา 8 MB 
    - มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใด
อยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังน้ี 

  1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หนวยความจําขนาดไมนอยกวา 2 GB  

  2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 

 3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช
หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
    - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา 
ไมนอยกวา 8 GB 
    - มีจัดเก็บขอมูลชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ 
ไมนอยกวา 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด 
ความจุไมนอยกวา 480 GB จํานวน 1 หนวย 
   - มี DVD - RM หรือดีกวาจํานวน 1 หนวย 
   - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 
 แบบ10/100/1000 Base-Tหรือดีกวาจํานวน ไมนอยกวา 1 ชอง 
   - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา 
ไมนอยกวา 3 ชอง 
   - มีแปนพิมพและเมาส 
   - มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

    
2. เครื่องพิมพ แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)  

สําหรับกระดาษขนาด A3 
จํานวน 6,300 บาท 

      

  เพื่อจายเปนจัดซื้อเครื่องพิมพ แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับ
กระดาษขนาด A3 จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดตามเกณฑราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ฉบับเดือนพฤษภาคม พ.ศ.2563 คณุลักษณะพื้นฐาน
ดังน้ี 
  - ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (Inket) 
  - มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200 x 1,200 dpi 
  - มีความเร็วในการพิมพรางขาวดาํสาํหรับกระดาษ A4 ไมนอย
กวา 32 หนาตอนาที (ppm) หรือ 14.5 ภาพตอนาที (ipm) 
  - มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 
 ไมนอยกวา 20 หนาตอนาที (ppm)หรือ 10.4 ภาพตอนาที 
  - มีชองเชื่อมตอ  (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง 
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  - มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 
  - สามารถใชกับ A3 , A4 Letter , legal และสามารถ 
กําหนดขนาดของกระดาษเองได  

    
3. เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA จํานวน 5,700 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA 
จํานวน 1 เครื่อง รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณและระบบ
คอมพิวเตอร ฉบับเดือนพฤษภาคม พ.ศ.2563 
คุณลักษณะพื้นฐานดังนี ้
  - มีกําลังไฟฟาขาออก (Output) ไมนอยกวา 
1 kVA (600 Watts)  
  - สามารถสาํรองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 
 

      

   
คาที่ดินและส่ิงกอสราง รวม 100,000 บาท 

   
ประเภทคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)       

    
รายการคาชดเชยสัญญาแบบปรบัราคาได (คา K) จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับคาได 
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 25   
พฤษภาคม  2564  
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
งานสงเสริมและสนบัสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 230,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 230,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 230,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการดาํเนินงานตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนบัสนุนการ
ดําเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชน คาปาย 
ประชาสัมพันธ วิทยากร อาหารกลางวัน อาหารวาง วัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ ฯลฯ      
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2557 
และที่แกไขเพ่ิมเติม     
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่  
มท 0816.4/ว1953  ลงวันที่  17 พฤษภาคม  2562  
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565)  
หนาท่ี 115   ลําดับที่ 1  

    

    
2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนศูนยพัฒนาครอบครัว

ตําบลปนแต 
จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนบัสนุนศูนยพัฒนา
ครอบครัวตําบลปนแต เชน คาปายประชาสัมพันธ วิทยากร อาหาร
กลางวัน อาหารวาง วัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2557 และที่แกไข
เพิ่มเตมิ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565)  
หนาท่ี 89 ลําดับที ่2      

    

    
3. โครงการรณรงคตอตานยาเสพติดและโรคเอดส จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคตอตานยาเสพติด 
และโรคเอดส เชน คาปายประชาสัมพันธ วัสดุและอุปกรณตาง ๆ  
อาหารวาง  อาหารกลางวัน วิทยากร  ฯลฯ    
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
และที่แกไขเพ่ิมเติม   
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0816.3/ว 1331  
ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2563   และหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
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เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) 
 หนาที ่90   ลําดับที ่11  

    
4. โครงการสงเสริมและสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชน จํานวน 40,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสงเสริมและสนับสนุนสภาเด็ก 
และเยาวชน  เชน คาปายประชาสัมพันธ วิทยากร อาหารวาง    
อาหารกลางวัน วัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ   
เปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชน
แหงชาติ พ.ศ.2550 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 และที่แกไขเพ่ิมเติม     
หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ที่ มท 0816.5/ว 4676 
ลงวันท่ี 21 สิงหาคม 2560 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) 
 หนาที ่89   ลําดับที ่1   

    

    
5. โครงการสงเสริมและสนับสนุนอาชีพใหแกประชาชน จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนบัสนุนอาชีพ
ตาง ๆ ใหแกประชาชน เชน คาปายประชาสัมพันธ วิทยากร อาหาร
กลางวัน  อาหารวาง วัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
และที่แกไขเพ่ิมเติม     
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.7/ว 1687  
ลงวันท่ี 26 เมษายน 2562 และหนังสอืสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565) 
หนาท่ี 115   ลําดับที่ 4      

    

    
6. โครงการสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพสตรี จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมสนับสนุนและพฒันา
ศักยภาพสตรี เชน คาปายประชาสัมพันธ วิทยากร 
 อาหารกลางวัน อาหารวาง วัสดุอุปกรณตาง ๆ  ฯลฯ     
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2557   
และที่แกไขเพ่ิมเติม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.2565)  
หนาท่ี  90  ลําดับที ่7   
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 300,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 300,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดการแขงขันกีฬา กรีฑา กีฬาพื้นบาน เยาวชนและ
ประชาชนตําบลปนแต ตานภัยยาเสพติด ทองปนแตเกมส  

จํานวน 300,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดการแขงขันกีฬา กรีฑา กีฬาพื้นบาน 
เยาวชนและประชาชนตําบลปนแต ตานภัยยาเสพติด 
“ทองปนแตเกมส” ครั้งท่ี 16 ประจําป 2565  เชน 
 คาจางทําสนาม คาเชาเต็นท  เกาอ้ี ถวยรางวัล  คาเงิน
รางวัล ปายประชาสัมพันธ  คาตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสินกีฬา น้ําแข็ง น้ําดื่ม คาสถานท่ี  ชุดนักกีฬา วัสดุ
กีฬา ฯลฯ   
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา
เขารวมแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
พ.ศ. 2559  และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่
เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 91 ลําดับท่ี 1        
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 100,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
โครงการจัดงานนมัสการพระอุดมปฎก  และเชิดชูคนดี    
ของดีศรีปนแต 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดงานนมัสการพระอุดมปฎก และเชิดชู
คนดี ของดีศรปีนแต ประจําป 2565 เชน คานํ้าแข็ง  
น้ําดื่ม ประชาสัมพันธ  เชาเตน็ท  โตะ เกาอี้ เครื่องเสียง  
ถวายซองปจจัยไทยธรรม เงินรางวัล มหรสพและการ
แสดง ฯลฯ      
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬา
เขารวมแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่งการที่
เก่ียวของ    
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 125 ลําดับที่ 9    
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานกอสราง รวม 1,764,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 405,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 405,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
รายการรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 5,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาติดตั้งไฟฟาและปรับปรุงซอมแซมไฟฟา

สาธารณะ คาจางเหมาบริการตางๆ ฯลฯ 
      

   
ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซมถนนในเขตความ

รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลปนแต เชน 
ซอมแซมถนน ขุดลอกค ู ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 1,359,000 บาท 

   
คาที่ดินและส่ิงกอสราง รวม 1,359,000 บาท 

   
ประเภทคากอสรางอาคารหรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    
โครงการกอสรางรั้วกําแพง จํานวน 365,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคากอสรางรั้วกําแพง สูง 2.00 เมตร 
ทางยาวรวมไมนอยกวา 66 เมตร รายละเอียดตามแบบ
แปลนองคการบริหารสวนตําบลปนแตกําหนด 
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
 ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 

      

   
ประเภทคากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       

    
1. โครงการกอสรางถนน คสล.สายเกาะกลมตก  หมูที่ 12 จํานวน 495,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคากอสรางถนน คสล.สายเกาะกลมตก  
หมูที่ 12  (พท.ถ.65 -0086) จาก กม.0+520 -
กม. 0+700 ขนาดกวาง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  
ยาว 180 เมตร หรือคิดเปนพื้นท่ีไมนอยกวา 720 
ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนที่องคการ
บริหารสวนตําบลปนแตกําหนด 
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนา 44  ลําดับที ่44  
 
 

      



91 
 

    
2. โครงการกอสรางถนน คสล.สายบอไทร - ปนแต   

(หมูที่ 4 - หมูที่ 1) 
จํานวน 499,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคากอสรางถนน คสล.สายบอไทร – ปนแต 
(หมูที่ 4 - หมูที่ 1)   (พท.ถ.65 -0016) จาก กม.
1+200 - กม. 1+335  ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาว 135 เมตร หรือคิดเปนพื้นที่ไม
นอยกวา 675 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลน
ที่องคการบริหารสวนตําบลปนแตกําหนด 
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) เพิ่มเติม ครั้งที่ 3  หนา 2  ลําดับที่ 5 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 1,608,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,110,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา
ลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ 

      

    
รายการคาใชจายการบริหารจดัการศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรตําบลปนแต 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายการบริหารจัดการศูนยบรกิารและ
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลปนแต เชน คาวัสดุ
สํานักงาน โฆษณาและเผยแพร คาตอบแทน
คณะกรรมการบริหารศูนย ฯลฯ  
เปนไปตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
2542 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ   
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 115  ลําดับที่ 3   (สํานักปลัด) 

      

   
ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 80,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซมเหมืองสงนํ้าและ

โรงสูบน้ําพลังงานไฟฟาบานปลายคลอง หมูท่ี 1 
และโรงสูบน้าํพลังงานไฟฟาบานโพธิ์ หมูที่  7  (กองชาง) 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 1,000,000 บาท 

   
ประเภทคาไฟฟา จํานวน 1,000,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟา ใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาค 
อําเภอควนขนุน สําหรับกิจการโรงสูบน้ําพลังงานไฟฟา
บานปลายคลอง หมูท่ี 1  และโรงสูบน้าํพลังงานไฟฟา
บานโพธิ ์หมูที่ 7 ตามใบแจงหนี้ของการไฟฟา รวมทั้งมี
ยอดคางชําระคากระแสไฟฟาของกิจการโรงสูบน้ํา
พลังงานไฟฟา ป 2564 ตั้งแตเดอืน ตุลาคม 2563 -
 กันยายน 2564 ที่คางชาํระ  (ซึ่งงบประมาณตั้งจายไว
ไมเพียงพอ) ตามหนังสอื ที่ มท 0810.8/ว2009   
ลงวันท่ี 23 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง)    
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งบลงทุน รวม 498,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 498,000 บาท 

   
ประเภทครุภัณฑการเกษตร       

    
รถฟารมแทรกเตอร ชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ จํานวน 498,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถฟารมแทรกเตอร ชนิด
ขับเคลื่อน  4 ลอ จํานวน 1 คัน ราคาตามทองตลาด 
เนื่องจากไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
รายละเอียดคุณลักษณะตามองคการบริหารสวนตําบล
ปนแตกําหนด  ดังน้ี  

- ขนาด 40  แรงมา 
- ระบบเครื่องยนตดีเซล ระบายความรอนดวยนํ้า มี

กําลังไมนอยกวา 40 แรงมา ที่ความรอนรอบไมเกิน  
2,700 รอบตอนาที 

- มีเกียรเดินหนาไมนอยกวา 8 เกียร และเกียรถอย
หลังไมนอยกวา 2 เกียร 

- ระบบพวงมาลัยเปนแบบไฮดรอลิกหรือไฮโดรสแตติค 
-ระบบเบรกเปนเบรกแบบจานแชในน้ํามัน 
- แขนยกเครื่องมือแบบ 3 จุด 

เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  
2564 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนา 148  ลําดับที ่47 (กองชาง)  
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แผนงานการพาณิชย 

 
งานกิจการประปา รวม 1,350,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,290,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 160,000 บาท 

   
ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    
1. รายการคาจางเหมาขยายเขตประปา จางเหมาซอมแซม

ปรับปรุงกิจการประปาและงานทั่วไป 
จํานวน 110,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจางเหมาขยายเขตประปา จางเหมา

ซอมแซมปรับปรุงกิจการประปาและงานทั่วไป 
      

    
2. รายการคาบรกิารทดสอบคุณภาพน้ําผลิตน้าํประปา จํานวน 40,000 บาท 

        เพื่อจายเปนคาบริการทดสอบคุณภาพน้ําผลิตนํ้าประปา       

   
ประเภทคาบํารุงรกัษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาบาํรุงรักษาหรือซอมแซม 

กิจการประปา ฯลฯ 
      

   คาวัสดุ รวม 180,000 บาท 

   
ประเภทวัสดุกอสราง จํานวน 180,000 บาท 

      
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อทอน้ําประปาและอุปกรณ

ประปา ฯลฯ 
      

   คาสาธารณูปโภค รวม 950,000 บาท 

   
ประเภทคาไฟฟา จํานวน 950,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาใหแกการไฟฟาสวนภูมิภาค
อําเภอควนขนุน สําหรับกิจการประปาขององคการ
บริหารสวนตําบลปนแต หมูที่ 1,2,3,4,5,6,7,10, 
11,12 และ 13 จํานวน 17 แหง โดยการจายตามใบ
แจงหนี้เปนรายเดือน ตามหนังสือ ท่ี มท 0810.8/      
ว 2009  ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2562 (กองคลัง)    
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งบลงทุน รวม 60,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 60,000 บาท 

   
ประเภทครุภัณฑอื่น       

    
เครื่องสูบน้ําผลิตประปา จํานวน 60,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสูบน้ําผลิตประปา    
ราคาตามทองตลาด  เนื่องจากไมมีกําหนดไวในบัญชี
ราคามาตรฐานครภุัณฑ  รายละเอียดตามองคการบริหาร
สวนตําบลปนแตกําหนด  
เปนไปตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ              
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565)  หนาที่ 148  ลําดับที่  49           
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แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 15,404,175 บาท 

  
งบกลาง รวม 15,404,175 บาท 

   
งบกลาง รวม 15,404,175 บาท 

   
ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 141,960 บาท 

      

  เพื่อจายเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานจางในอัตรา 
รอยละ 5 ของคาจาง พรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง 
สงเปนเงินสมทบในอัตราเดยีวกัน รวมทั้งการสงเงินสมทบ 
กองทุนทดแทนกรณลีกูจางประสบอันตราย เจ็บปวย หรือสูญหาย 
เปนไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533  
และที่แกไขเพ่ิมเติม 
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561  และหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 
 เมษายน 2562 และหนังสอืที่เก่ียวของ  

    

   
ประเภทเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 10,700,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุที่มีคุณสมบัติ
ครบถวนตามระเบียบกําหนดและเปนผูที่องคการบริหาร
สวนตําบลปนแตประกาศใหเปนผูมีสิทธิในการรับเงิน 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ
การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายขุององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2552 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่ง
การที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 92 ลําดับท่ี 1      

      

   
ประเภทเบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 3,900,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเบี้ยความพิการใหแกคนพิการที่แพทยรับรอง
และทําการวินิจฉัยแลวซึ่งองคการบริหารสวนตาํบล
ปนแตประกาศใหเปนผูมีสิทธิในการรับเงิน  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ
การจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2553  และที่แกไขเพิ่มเติม   
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ 
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่ 92 ลําดับท่ี 3       
 
 
 

      



97 
 

   
ประเภทเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรอง
และทําการวินิจฉัยแลว 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจาย 
เงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แกไขเพิ่มเติม และหนังสือสั่ง
การที่เก่ียวของ  
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่  92 ลําดับที ่2    

      

   
ประเภทเงินสํารองจาย จํานวน 100,003 บาท 

      

  เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัย
เกิดขึ้นหรือกรณีการปองกันและยับย้ังกอนเกิดสาธารณภัย
หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อปองกัน
และบรรเทาความเดือดรอนใหแกประชาชนเปน
สวนรวม หรือกรณีจําเปนเรงดวนซึ่งไมสามารถคาดการณ
ลวงหนาได เชน การเกิดสาธารณภัยตาง ๆ 
(อุทกภัย อัคคภีัย วาตภัย ภัยแลง ฯลฯ)      
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
เพื่อชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ  
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ   
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่  103  ลําดับที ่1         

      

   
ประเภทรายจายตามขอผูกพัน       

    
1. รายการเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 7,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนเงินทดแทนประจําป   
2563 และประจําป  2564 โดยคํานวณเปนรายปใน
อัตรารอยละ 0.2  ของคาจางโดยประมาณท้ังป  
(สําหรับเงินสมทบประจําป  2563  คํานวณจากคาจาง
ตั้งแตวันที่ที่มีหนาที่จายเงนิสมทบ วันท่ี 1 ตุลาคม  
2563 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 และเงนิสมทบ
ประจําป  2564  คํานวณจากคาจางตั้งแตวันที่ท่ีมี 
หนาท่ีจายเงินสมทบ วันท่ี 1 มกราคม 2564 ถึง
วันที ่30 กันยายน  2564) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2564 
และที่แกไขเพ่ิมเติม  
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 
2561 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ     
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2. รายการเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 
จํานวน 403,212 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน (กบท.)  คํานวณ 2% ของรายไดโดยไมรวม
เงินอุดหนุนในปงบประมาณ พ.ศ.2565  
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2546  
และที่แกไขเพ่ิมเติม  
เปนไปตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  
ที่ มท 0808.5/ว 6038 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2563  
หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่  
มท 0808.5/ว 31 ลงวันท่ี  21 ตุลาคม 2563 
และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ      

      

    
3. รายการเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการ

บริหารสวนตําบลปนแต 
จํานวน 122,000 บาท 

      

  เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องคการบริหารสวนตําบลปนแต ตามหลักเกณฑประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกําหนด  
เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพื่อสนบัสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที่ พ.ศ.
2561 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ  
เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 ถึง พ.ศ.
2565) หนาที่  92  ลําดับที ่4       
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 


