                                                                                                                                                                                 แบบ ปค. 5
องค์การบริหารส่วนตำบลปันแต
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2562
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ หรือภารกิจตามแผนการดำเนินการ หรือภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	การประเมินผลการควบคุมภายใน
	ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่
	การปรับปรุงการควบคุมภายใน
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	ภารกิจตามแผนการดำเนินการที่สำคัญ
1.การเก็บหนังสือราชการวัตถุประสงค์
 เพื่อให้งานสารบรรณเป็นระบบมีความปลอดภัยสามารถสืบค้นเอกสารได้รวดเร็ว
	1. สถานที่เก็บเอกสารมีแต่ยังไม่เพียงพอ
2. ตู้เอกสารชำรุดไม่มีความปลอดภัย
3. เก็บเอกสารไม่เป็นระบบ สืบค้นยาก
	1. มีเจ้าพนักงานธุรการดูแลรับผิดชอบ
2. มีตู้เก็บเอกสาร
3.มีการเก็บเอกสารแยกหมวดหมู่ประเภท
	1. มีการเก็บเอกสารแยกตามหมวดหมู่ประเภทชนิดของหนังสือราชการแต่ยังไม่สมบูรณ์ครบถ้วน
2. มีตู้เก็บเอกสารแต่ยังไม่เพียงพอ
	1. สถานที่เก็บเอกสารมีแต่ยังไม่เพียงพอ
2. ตู้เอกสารชำรุดไม่มีความปลอดภัย
3. การเก็บเอกสารไม่เป็นระบบ สืบค้นยาก
	1. จัดหาสถานที่เก็บเอกสารให้เป็นสัดส่วนและมีความปลอดภัย
2. ปรับปรุงระบบการเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบเพื่อความสะดวกในการค้นหา
	สำนักงานปลัด

	2.การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นวัตถุประสงค์
.เพื่อให้การจัดการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถใช้เป็นเครื่องมือ  ในการพัฒนาตำบลได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	 โครงการที่จะดำเนินการไม่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	1. มีการจัดทำประชาคมหมู่บ้าน/ตำบลเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
2. นำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาใช้เป็นกรอบในการดำเนินงาน


	1. มีการจัดทำประชาคมหมู่บ้าน/ตำบลเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาให้ตรงกับความต้องการของประชาชน
2.นำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมาเป็นกรอบในการดำเนินการ
	โครงการที่จะดำเนินการไม่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น
	1. ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น
2. จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความคล่องตัวสามารถเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพแวดล้อม
	สำนักงานปลัด
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	3. การประเมินผลการปฏิบัติงานวัตถุประสงค์
 เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามที่หลักเกณฑ์ที่กำหนด
	 หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานส่วนตำบลยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ทางการประเมินและกำหนดตัวชี้วัดการประเมิน
	 หัวหน้าสำนักปลัดและทรัพยากรบุคคลเข้ารับการอบรมหลักเกณฑ์จัดทำตัวชี้วัดและถ่ายทอดความรู้ให้แก่หน้าส่วนราชการและพนักงานส่วนตำบลคราวประชุมพนักงาน

	  หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานส่วนตำบลมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้นมาแต่ยังไม่ชัดเจน
	 หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานส่วนตำบลยังมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ทางการประเมินและการกำหนดตัวชี้วัดการประเมินไม่ครอบคลุมและไม่ชัดเจน
	1. เข้ารับการอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน
2. ถ่ายทอดความรู้ให้แก่หัวหน้าส่วนราชการและพนักงานส่วนตำบลอย่างต่อเนื่อง
	สำนักงานปลัด

	4. การขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุวัตถุประสงค์
 เพื่อให้การรับลงทะเบียนผู้สูงอายุเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560

	1. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติในการับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ อบต. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ อปท. (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
2. ผู้สูงอายุที่เข้าหลักเกณฑ์ไม่ได้มาลงทะเบียนตามระยะเวลาที่กำหนด
	1. มีนักพัฒนาชุมชน
รับผิดชอบ
2. มีหนังสือประชาสัมพันธ์ไปยังกำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน และสมาชิก อบต.

	-
	1. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติในการับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ อบต. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังผู้สูงอายุของ อปท. (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
2.ผู้สูงอายุที่เข้าหลักเกณฑ์ไม่ได้มาลงทะเบียนตามระยะเวลาที่กำหนด
	1.ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าใจถึงวิธีปฏิบัติและหลักเกณฑ์การขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุหลายๆ ช่องทาง เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ 
2. ตรวจสอบรายชื่อผู้สูงอายุที่มีคุณสมบัติกับงานทะเบียนอำเภอแล้วต้องประสานไปยังผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่บ้าน
3. ตรวจสอบข้อมูลผู้สูงอายุที่เสียชีวิตทุกครั้งจากระบบ
	สำนักงานปลัด
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	5.การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/คนพิการ
วัตถุประสงค์
 เพื่อให้การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ/ผู้พิการเป็นไปตามระเบียบถูกต้อง มีประสิทธิภาพ
	 มีการเบิกจ่ายเงินให้ผู้สูงอายุที่เสียชีวิตและผู้พิการที่บัตรหมดอายุ
	1. มีการยืนยันสิทธิผู้สูงอายุ/ ผู้พิการทุกปี
2. สำนักงานทะเบียนอำเภอจัดส่งข้อมูลผู้สูงอายุที่เสียชีวิตให้ อบต.ทราบ
3. แจ้งประชาสัมพันธ์เป็นหนังสือราชการส่ง ส.อบต./
กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน เพื่อให้แจ้งชื่อผู้สูงอายุ/คนพิการที่เสียชีวิตให้ อบต.ทราบโดยเร็ว
	1.มีการยืนยันสิทธิผู้สูงอายุ/ผู้พิการทุกปี
2.สำนักทะเบียนอำเภอ จัดส่งข้อมูลผู้สูงอายุที่เสียชีวิตให้ อบต.ทราบ แต่ล่าช้า
3.แจ้งประชาสัมพันธ์เป็นหนังสือราชการ
	ยังมีการเบิกจ่ายเงินให้ผู้สูงอายุที่เสียชีวิตและผู้พิการที่บัตรหมดอายุแต่ยอดลดลงจากปีที่แล้ว
	จัดทำฐานข้อมูลคนพิการให้มีรายละเอียดของระยะเวลาบัตรหมดอายุ
	สำนักงานปลัด

	6.กระบวนงาน การพิจารณาและจัดเก็บรายได้
วัตถุประสงค์
1.เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการพัฒนาและจัดเก็บรายได้ ดำเนินการเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
2.เพื่อให้การจัดเก็บรายได้ เป็นไปตามนโยบาย และเป้าหมายที่กำหนด
3.เพื่อให้การจัดเก็บภาษีมีความเป็นธรรม และจัดเก็บอย่างทั่วถึง
	มีลูกหนี้ค้างชำระจำนวนมาก
	1. มีคำสั่งแบ่งงานตามภารกิจหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน
2.จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์การชำระภาษีหลายรูปแบบ
3. จัดทำหนังสือเร่งรัดการชำระภาษี แจ้งลูกหนี้ครบจำนวนทุกราย
4. จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน และนำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน มาใช้ในการจัดเก็บภาษี
	การควบคุมภายในที่มีอยู่ยังไม่เพียงพอ เนื่องจากผู้รับการประเมินไม่ยื่นแบบเสียภาษี ส่วนใหญ่ไม่มายื่นชำระภาษีตามระยะเวลาที่กำหนด ทำให้การจัดเก็บภาษีไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ นโยบาย วัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนด
	มีลูกหนี้ภาษีค้างชำระจำนวนมาก
	1. จัดทำหนังสือเร่งรัดการชำระภาษี แจ้งลูกหนี้ให้ครบทุกจำนวนทุกราย 
2. ประชาสัมพันธ์ สร้างความเข้าใจกับประชาชนในการยื่นแบบเสียภาษี เช่น จัดทำเสียงตามสาย แผ่นพับ ไวนิล เป็นต้น
3. จัดให้บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
4. จัดให้บริการจัดเก็บภาษีนอกเวลาราชการ ตั้งแต่ 16.30  - 18.00 น.
	งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
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	7.กิจกรรมด้านงานส่งเสริมการศึกษาฯ
วัตถุประสงค์
เพื่อให้งานส่งเสริมงานศึกษา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามข้อกฎหมายกำหนด
	ปฏิบัติงานผิดระเบียบ
	ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน
	การควบคุมที่มีอยู่ยังไม่ครอบคลุมชัดเจนเพียงพอ
	ถูกจำกัดด้วยระเบียบ และหนังสือสั่งการ
 ต่าง ๆ
	ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมเพื่อศึกษาหนังสือสั่งการและระเบียบต่างๆเพื่อนำมาใช้งานได้ ถูกต้อง              
	กองการศึกษาฯ

	8.การขออนุญาตก่อสร้างและดัดแปลงอาคาร 
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การปฏิบัติงานด้านการขออนุญาตก่อสร้าง และดัดแปลงอาคารต่างๆ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการควบคุมอาคารพ.ศ. 2522
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